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• Cabinet de comptabilité et de conseil spécialisé dans 
l’assistance administrative aux sociétés 
francophones qui s’implantent aux USA. francophones qui s’implantent aux USA. 

• Implanté à Chicago, Detroit, Houston

• aguillaud@intlms.com
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• Antoine Guillaud:
– Expert Comptable 

• Salustro Reydel
• Robson Rhodes UK• Robson Rhodes UK
• McGladrey & Pullen USA

– Conseiller du Commerce Extérieur de la France
– Aux Etats-Unis depuis 1993



IntroductionIntroductionIntroductionIntroduction

Les entreprises qui réussissent aux USA?

• Entreprise leader sur des niches
- Extrait Naturel Actif- Extrait Naturel Actif
- Logiciel Spécialisé (Assurance, tel mobile )

• Entreprises tires par des leaders Nationaux
– Optique: Essilor
– Verre: St Gobain

• De toutes les tailles



Avocats - EC

• Contexte de specialisation

• Droit est juridiquement reserve aux Avocats
– Y compris creation de societe, secretariat juridique

• Fiscalite = domaine conjoint
– Compliance EC

– Structuring Avocats – EC
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S’implanter aux USA

• Organisation de 
l’activité

• Juridique

• Immigration
• Personnel
• Banque• Juridique

• Fiscal
• Douane

• Banque
• Assurance
• Management et 

contrôle
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Organisation de l’activitéOrganisation de l’activitéOrganisation de l’activitéOrganisation de l’activité

• Direct / Agent
– Facturation de commission 

mensuelle ou trimestrielle
– Pas de Stock

• Indirect / Distributeur
– A chaque transaction un 

achat une revente
– Suivi de stock– Pas de Stock

– Pas de Douane
– Prix de transfert réduit a un 

minimum
– Encaissement des fonds en 

France

– Suivi de stock
– Passage en douane
– Prix de transfert 
– Encaissements aux US
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JuridiqueJuridiqueJuridiqueJuridique

• Structure
– Peu d’impact sur les couts d’implantation
– Peu de choix

• Inc.
• LLC (A éviter dans la majorités des cas de filiale US)• LLC (A éviter dans la majorités des cas de filiale US)

– Peu couteuse
– DL n’est pas absolument indispensable

• Autres
– Protection des marques
– Conditions de ventes
– Contrat de travail
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FiscalFiscalFiscalFiscal

• Système Fiscal
– Fédéral
– État (la convention ne s’applique pas)– État (la convention ne s’applique pas)

• Etablissement Permanent
• Prix de transfert
• Nexus
• Sales tax
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Douane

• Classification
• Assemblage
• Ré export• Ré export
• Entrepôt sous douane
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Immigration

A ne pas ignorer . . . 

• Les visas les plus utilisés
– E1/E2– E1/E2
– L1/L2(Inter société) Rapide 
– J1 (VIE)
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Personnel

• Personnel Américain ou Français?
• Expatriation – Détachement
• Recrutement• Recrutement

– Attention aux questions

• Management des ressources humaines
– Le domaine le plus délicat
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Banque

• Historique de crédit
• Financement

– Ligne de crédit
– Financement de créances– Financement de créances
– Leasing

• Capital Risque
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Assurance

• Responsabilité du fait des produits
• Workers comp• Workers comp



S’implanter aux USAS’implanter aux USAS’implanter aux USAS’implanter aux USA

Management et contrôle

Outils pour limiter les impacts du décalage 
horaire et de la distancehoraire et de la distance
– Comptabilité/ERP: Web avec approbation des paiement de 

France
– Intranet: (SharePoint 2$/user/month)
– Conférence Web: Live meeting (.30c la mn)
– VOIP: Skype/Vonage etc.
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Acquisition Process

• Accord de 
confidentialite

• Lettre d’intention

• Contrat
– Cession d’actif

– Cession de titre

• Due Diligence
– Juridique

– Comptable et fiscal

– Environment

• Traitement comptable 
de l’operation
– Goodwill



ConclusionsConclusionsConclusionsConclusions

• Préparation
• Prudence
• Patience

International Management Solutions
aguillaud@intlms.com

773 506 23 06


